
PROVINCE DE QUÉBEC 
MRC DE LA VALLÉE-DE-LA-GATINEAU 
MUNICIPALITÉ DE MONTCERF-LYTTON 
 

ORDRE DU JOUR – ASSEMBLÉE ORDINAIRE DU 4 avril 2022 

OUVERTURE DE LA SÉANCE RÉGULIÈRE– ENREGISTRÉ SUR VIDÉO 

Ouverture de la séance – vérification du quorum et des présences 
 

Madame  Véronique Danis Mairesse 
Madame  Julie Côté Conseillère,  Siège 1  
Monsieur  Luc St-Jacques Conseiller,  Siège 2  
Madame  Pierrette Lapratte Conseillère,  Siège 3  
Monsieur  Rodrigue Gauthier  Conseiller,  Siège 4  
Monsieur  François Côté Conseiller,  Siège 5  
Monsieur  Sébastien Emond Conseiller,  Siège 6  

 
Adoption de l’ordre du jour  

100.  ADMINISTRATION GÉNÉRALE 

100.1 Adoption des procès-verbaux  

100.1.1 Adoption du procès-verbal de l’assemblée spéciale du 28   
février 2022 / Budget 

100.1.2 Adoption du procès-verbal de l’assemblée spéciale du 28 
février 2022 / Plan triennal Immobilisation 2022-2023-2024 

100.1.3 Adoption du procès-verbal de l’assemblée spéciale du 28 
février 2022 / embauche au poste d’inspectrice municipale 
et responsable de l’aqueduc. 

100.1.4 Adoption du procès-verbal de l’assemblée ordinaire du 7 
mars 2022 

100.1.5 Adoption du procès-verbal de l’assemblée spéciale du 25 
mars 2022  

100.2 Adoption des comptes du 26 février au 25 mars 2022  

100.2.1 Liste des comptes payés  

100.2.2 Liste des salaires payés et des remboursements de dépenses par 
dépôt direct  

100.2.3 Liste des virements bancaires   

100.2.4  Prélèvements automatiques 

100.2.5 Liste des comptes à payer 

100.3 Nomination des élus représentant au sein de chaque comité officiel de 
la municipalité 

100.4 Fin de probation de l’employé 33-01 
100.5 Modification à la période de vacances pour toutes les employées de 

la municipalité de Montcerf-Lytton 



100.6 ClicSÉQUR – autorisation à la Directrice générale et Greffière-trésorière 
de s’inscrire à clicSÉQUR ENTREPRISE 

100.7 Autorisation à la direction générale de déposer une demande d’aide 
financière dans le cadre de mesure de formation de la main-d’œuvre 
offerte par emploi-Québec  

100.8 Autorisation à la direction générale d’agir au nom de la municipalité 
de Montcerf-Lytton auprès de Revenu Québec  

100.9 Autorisation à la direction générale de mandater Lavery Avocats pour 
le dossier du lot 3 318 998 

200. SÉCURITÉ PUBLIQUE ET INCENDIE 

200.1 Autorisation à la direction générale d’inscrire les pompiers ainsi que 2 
employés municipaux à une formation RCR reconnus  

200.2 Appui à la demande de la MRC de ne pas réduire les effectifs dans le 
cadre de l’entente relative à la fourniture de services de police par la 
SQ sur le territoire de la MRCVG  

300. TRANSPORT ET VOIRIE 
300.1 Autorisation de recherche de prix et d’octroi du contrat de fauchage 

des abords de chemins 
300.2 Autorisation de recherche de prix et d’octroi du contrat de balai 

mécanique pour la Municipalité 

400.  HYGIÈNE DU MILIEU 

Aucun Item 

500.  SANTÉ ET BIENÊTRE, POLITIQUE DE LA FAMILLE ET AÎNÉS 
500.1 Substitution de la personne désignée responsable des questions 

familles-aînés en lien avec les politiques PFM-MADA et les plans d’action 
afférents  

600.  AMÉNAGEMENT, URBANISME, RÈGLEMENT LOCAL ET DÉVELOPPEMENT 
600.1  Addenda à la résolution d’appui pour le projet d’expansion des sentiers 

– CLUB QUAD VALLÉE DE LA GATINEAU 

600.2  Autorisation à la direction générale de participer au projet d'entretien 
de sentiers pédestres dans le cadre du volet 4- soutien à la coopération 
intermunicipale du fonds régions et ruralité 

700.  LOISIRS, PARCS, CULTURE ET BIBLIOTHÈQUE  

Aucun Item 

800.  CORRESPONDANCE OFFICIELLE REÇUE  

Remis par courriel le 27 mars 2022 

900. VARIA  

Aucun Item 

LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE  


